
RESUMEN DEL PROGRAMA

Edades:  A partir de 17 años

Fechas: Todo el año

Estancia Mínima: 12 semanas

El precio incluye: seguro, recogida
de aeropuerto a la llegada, alojamiento
en familia en pensión completa, clases
de inglés, búsqueda de trabajo,
certificación académica del curso y
dossier de información.

El precio no incluye: avión, clases
adicionales, actividades o excursiones
opcionales.

Nombre del curso:
Work Experience Irlanda

Código del curso:
IRLEXPC01

Precio 12 semanas: 3.600 €

Se requiere tener 17 años, una estancia mínima de 12 semanas y un nivel de inglés
básico. El objetivo del curso es consolidar el idioma mediante una experiencia de trabajo
de media jornada por las mañanas, y  clases, estudio y tiempo de ocio por las tardes.
Los trabajos siempre responderán en seriedad y formalidad al cometido del programa
y están relacionados principalmente con el sector servicios (tiendas, restaurantes,
hoteles, cafeterías,…). No son remunerados, pero tienen la ventaja de ofrecer estancias
inferiores a 6 meses e incluyen las clases de inglés. Se espera de los estudiantes que
se comprometan a permanecer en el trabajo asignado durante los meses que dure el
programa; en caso de abandonar el trabajo, perderán el derecho a las clases de inglés
y al alojamiento en familia.

Work Experience

Tiene lugar en Carlow, capital del condado del mismo nombre, a 80 kilómetros al
suroeste de Dublín. La ciudad de Carlow cuenta con una gran tradición en la acogida
de estudiantes internacionales, y su entorno natural ofrece múltiples posibilidades de
ocio y actividades al aire libre, combinando la vida tradicional  del campo con la nueva
cara de la Irlanda moderna, comercial y cosmopolita.
La oportunidad de practicar inglés en un ambiente laboral es única. Esta opción incluye
la búsqueda de trabajo garantizado, curso de inglés y alojamiento en familia en
pensión completa.
Consta de tres meses de trabajo garantizado combinado con clases (5 horas semanales).

El Programa

Las familias están seleccionadas por los coordinadores irlandeses, quienes reciben las
peticiones de acogida y las contrastan con las características y necesidades de cada
participante. Muchas son repetidoras de años anteriores, y cuentan con experiencia
en hospitalidad y buen trato hacia los estudiantes. Sus funciones son el alojamiento,
manutención y cuidado personal. Las familias viven en distintas áreas, localizadas
generalmente en los alrededores de la escuela y el lugar de trabajo (al tratarse de una
población pequeña, las distancias suelen ser cortas, por lo que la movilidad es muy
cómoda).  En Carlow existe la posibilidad de que las familias acojan estudiantes de
otras nacionalidades, lo cual es un estímulo para la práctica del inglés.

Alojamiento

Curso académico

Clases:
Los participantes asisten a una escuela de idiomas reconocida oficialmente
por el Departamento de Educación Irlandés, situada en centro de la ciudad.
Tendrán 5 horas de clases semanales, muy útiles para afianzar lo aprendido
día a día mediante la conversación propia de un trabajo de cara al público.
Existen todos los niveles de inglés en grupos reducidos e internacionales y la
posibilidad de presentarse en Dublín al examen de nivel adquirido Test of
Interactive English (T.I.E.), con los niveles acreditados por la Unión Europea.
Se pagará aparte (80 € Aprox).
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